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SF BCC

Studenckie Forum Business Center Club

Projekt zainicjowany i prowadzony
przez Fundacje Studenckie Forum
BCC. Cztonkowie fundacji to
ogollnopolska grupa studentow od
2001 wspierajaca rozwdj mtodych
ludzi w Polsce.

A0 PROJKETY

https://sfbce.org.pl/projekty/

Stawiajac czota wyzwaniom udaje
nam sie realizowaé¢ rozwojowe
projekty, Rtore wpitywaja na
otoczenie. Dziatania fundacji stuzg
do inspirowania, edukowania oraz
motywowania rowiesnikow poprzez
przyktady osiggania celow.

OBSZAR DZIALAN

regiony SF BCC na terenie Polski

Dziatamy w 15 regionach - w
Razdym z nich prowadzimy
projekty oraz dziatlamy na rzecz
rozwoju i edukacji.

Studenckie Forum
M Business Centre Club




Harmonogram

WSPOLPRACA 2021

Rekrutacja miodziezy ogolnopolskiej w wieku 16 - 24
lat 28.06.2021 - 31.08.2021

Wnioski zgtoszeniowe przyjmowane sg za posSrednictwem
formularza cyfrowego, Rtory moze ztozyc¢ pracownik placowRi lub
rodzic zgadzajacy sie przyjac role opiekuna podopiecznego w czasie
programu.

Wylonienie listy uczestnikow i potwierdzenie udziatu
01.09.2021 - 08.09.2021

Sposrod nadestanych formularzy rekrutacyjnych wytonionych
zostanie 40 uczestnikRow z catej Polski, Rtorzy bedg uczestniczyé¢ w
projekcie w formule online.

Z nadestanych zgtoszen ustalona zostanie rowniez lista rezerwowa
ze wskazaniem o0s6b mogacych zajgé miejsce w programie w
przypadku wycofania sie pierwotnie zalozonego
uczestnika/uczestniczRi.

Inauguracja programu 09.09.2021
Oficjalne powitanie wszystkich uczestnikOw. Przedstawienie
organizatorow, opiekundéw grup, trenerow. Przypomnienie zatozen
projektu oraz przedstawienie ram organizacyjnych.

Zajecia online z miodziezg oraz webinary rozwojowe dla
uczestnikow i opiekRunow 13.09.2021 - 12.11.2021

Zajecia grupowe odbywac sie bedg w 10-osobowych zespotach.

Indywidualne sesje z wybranym dla Sciezki rozwojowej
uczestnika mentorem 25.10.2021 - 08.12.2021

Poprowadzenie grupowych i powigzanych z nimi indywidualnych
spotkan z mtodziezg.

Uroczyste zakonczenie programu 09.12.2021
Podsumowanie wudziatlu w gronie wszystkich uczestnikow i
prowadzgacych trenerow. Dzielenie sie reflekRsjami na temat tego, co
zmienit dla nich udziat w programie, jakie lekcje byty najbardziej
pomocne, jakie ¢wiczenia planujg stosowacé, czego zabrakto im w
udziale w projekcie. Na zakonczenie wywiad z goSciem specjalnym.




Samodzielny Rrok

PRZYKRLADOWE TEMATY SPOTKAN

Szkolenia grupowe

Romunikacja w czasie rozmowy i w miejscu pracy.
Strategie poszukiwania pracy i przekwalifikowania.
Przygotowanie sie do rozmowy kwalifikacyjnej
Domowa przedsiebiorczosé.

Webinary

ARkceptacja i oswojenie porazRi.
Autoprezentacja.

Autoportret.

Radzenie sobie ze stresem.

Spotkania z mentorem

Analiza mocnych i stabych strony.

Cyfrowe CV.

Indywidualna strategia poszukRiwania pracy.
Symulacja rozmowy rekrutacyjnej.




Co ofiarujemy

TYM, KTORZY POSTAWIA Z NAMI SAMODZIELNY KROK?

Zakwalifikowanym uczestnikom:
Zakonczona symulacja rozmowy rekrutacyjnej z osobg, Rtora zajmuje sie
tym na co dzien.
CV zwiekszajace szanse zwrdcenia uwagi dziatu kadr.
Zatozone konto na LinkedIn/Goldenline/Pracuj.pl, zweryfikowane pod Ratem
zawartosci i uwzgledniajace indywidualng reRomendacje mentora na bazie
udziatu w programie.
Przypisanie mentora zgodnie 2z rozpatrywang SciezRg Rariery i
zainteresowaniami.
Certyfikat udziatu.
Zestaw wyprawRi rekrutacyjnej (upominki oraz wmateriaty przydatne w
poszuRiwaniu pracy).
Mozliwo$¢é wygrania udziatu w indywidualnych sesjach roztadowywania
traumy metoda TRE (http://tre-polska.pl/czym-jest-tre/)

OpieRunom mtodziezy:
e Sesja szkoleniowa z zarzadzania stresem zadedykowana opieRunom z
profesjonalnym trenerem.
¢ Sesja szkoleniowa z zarzadzania stresem zadedykowana opiekunom.
¢ Udziat w webinarze na temat autoprezentac;ji.

Placowce pod Rtorej opiekg znajduje sie uczestnik:
e Nagrania z warsztatow dotyczacych kRomunikacji i rekrutacji- z czesci
merytorycznej prowadzonej przez ekspertow
¢ Potwierdzenie udziatu w projekcie.
¢ Mozliwo$¢ wygrania stacji Romputerowych, laptopa lub monitora




Rontakt

JUTRO NALEZY DO LUDZI DZIALAJACYCH OD DZISIAJ

Managerka Ogodlnopolska Projektu Kolejny Krok:

Rarolina Kieljan  R.Rieljan@sfbcc.org.pl

Nasze social media:

https://Rolejnykrok.wixsite.com/sfbcc
https://www.facebook.com/Kolejny-Krok-109905657921515
https://www.instagram.com/RolejnykroR.sfbce

https://www.linkedin.com/showcase/-kolejny-krok

Partnerzy Fundacji:

LAVMORE pw-c"

Partner Partner Partner
prawny Fundacji Fundacji

Studenckie Forum
@ B Business Centre Club




